
• À quelle date as-tu réalisé ton ac2vité professionnelle ? 
 

• Dans quel contexte (PFMP, projet, magasin pédagogique…) 
as-tu réalisé ton ac2vité professionnelle ? 

• Dans quel rayon as-tu effectué ton ac2vité professionnelle ? 
 

• Dans quel(s) bloc(s) de compétences t’es-tu exercé ?  
• Quelle ac2vité as-tu réalisé aujourd’hui ? (Décris ce que tu as fait) 
• Qu’as-tu appris à travers ceJe ac2vité ? 
• Quelles qualités professionnelles as-tu développé grâce à ceJe ac2vité 

(autonomie, rapidité, esprit d’équipe, écoute, soin, créa2vité, rigueur, 
persévérance, ges2on du stress, prise d’ini2a2ves…) ? 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

• As-tu travaillé seul, avec un camarade, ou en équipe 
avec le tuteur ? 

• Quel tuteur t’a accompagné ? 
 

Qui ? 
 

Quand ?
 ? 

 

Où ?  
 

• Quel est l’intérêt, pour un point de vente, de réaliser ceJe ac2vité ? 
• Qu’est-ce que tu as aimé ? 
• Pourquoi as-tu aimé ? 
• Qu’est-ce que tu n’as pas aimé ? 
• Pourquoi n’as-tu pas aimé ? 

 

Pourquoi ?  
 

• Penses-tu que tu aurais pu réaliser ceJe ac2vité différemment ? 
•  Explique une autre manière de faire ceJe ac2vité. 
• Quelles difficultés as-tu rencontré ? 
• Comment as-tu fait pour les surmonter et réussir ton ac2vité ? 

 

Comment ?  
 

Quoi ? 
 

Liste de ques*ons non exhaus*ve  
 

Ou2l d’aide à l’analyse réflexive  
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